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TEMAR Sp. z 0.0. Sp. komandytowa z siedziba: 40-749 Katowice, ul. Tartaczna 34

L

Serdla konesera

Since 1920

Importer, o ugruntowanej pozycji na rynku polskim, dziatajacy w segmencie seréw oraz artykutéw nabiatlowych, a takze
produktéw weganskich, w zwigzku z dynamicznym rozwojem poszukuje osoby do pracy na stanowisku:

KIEROWNIK DS. KLUCZOWYCH KLIENTOW
(hipermarkety, supermarkety i dyskonty)

Giéwne cele i obowigzki

Wspétpraca na poziomie negocjacji centralnych z sieciami miedzynarodowymi oraz/lub polskimi centralami sieci
handlowych

Udziat w opracowywaniu i wdrazaniu strategii oraz planéw sprzedazy, a takze nadzér nad ich realizacjg dla portfela
obstugiwanych klientéw.

Analiza wynikéw sprzedazowych oraz rekomendowanie dziatann optymalizacyjnych wspierajgcych realizacje celow
biznesowych

Negocjowanie warunkéw wspotpracy i kontraktéw handlowych z partnerami biznesowymi.

Inicjowanie i wdrazanie dziatan promocyjnych oraz projektéw trade marketingowych zwiekszajgcych widocznos¢ i
sprzedaz produktow.

Wspotodpowiedzialnosé za rozwdj firmy w wyznaczonym kanale dystrybucii.

Bliska wspotpraca z innymi dziatami firmy w zakresie petnego procesu rozwoju asortymentu dla klientow.
Monitorowanie trendéw rynkowych i dziatan konkurencji w celu identyfikowania nowych mozliwosci rozwoju biznesu..
Pozyskiwanie nowych klientéw oraz profesjonalne utrzymywanie dlugofalowych relacji biznesowych.

Od kandydatéw oczekujemy

Minimum 2-letnie do$wiadczenie na stanowisku Kierownika ds. Kluczowych Klientéw w branzy FMCG, w tym
udokumentowane sukcesy we wspotpracy z sieciami dyskontowymi (warunek konieczny).

Doswiadczenie w sprzedazy produktéw swiezych (mile widziane) oraz wprowadzaniu nowych projektéw dystrybucyjnych
poparte wymiernymi sukcesami.

Doswiadczenie we wdrazaniu i rozwijaniu marek wtasnych w sieciach handlowych.

Rozwinigte umiejetnosci negocjacyjne oraz zdolnos$¢ do koordynaciji kilku projektéw jednoczesnie.

Wysokie kompetencje interpersonalne i tatwo$¢ w budowaniu dtugofalowych relacji biznesowych.
Dyspozycyjnosc¢ i gotowos¢ do czestych podrézy stuzbowych.

Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego, umozliwiajgca swobodne prowadzenie negocjacji biznesowych.
Kreatywnos¢, orientacja na wyniki oraz silna motywacja do pracy i osiggania sukcesow.

Wyksztatcenie wyzsze.



Oferujemy

Umowe o prace w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku z systemem premiowym
Wynagrodzenie adekwatne do osigganych wynikéw (state + premia)

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego

Prace w mtodym, dynamicznym zespole

Niezbedne narzedzia pracy (samochdd, telefon, komputer)

Pakiet swiadczen socjalnych w tym miedzy innymi doptaty do wypoczynku, karte Multisport oraz pakiety medyczne
finansowane przez pracodawce

Petne dofinansowanie nauki jezykéw obcych

Petne dofinansowanie szkolen i kurséw

Ubezpieczenie na zycie

Stuzbowy samochdéd do uzytku prywatnego

Znizki na firmowe produkty

ZGLOSZENIA (CV ze zdjeciem, list motywacyjny, referencje, zgoda na przetwarzanie danych osobowych) prosimy
przesytac¢ na adres:



